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CIENCIA, ARTE, LIBERTAD

El Segundo Informe de Gestion 2022-2023 del Mtro. Luis Abel Solano Santiago, Director
de la Facultad de Cultura Fisica y Deporte de la UABJO, fue elaborado por Leonel Barrios
Bautista y Hector Aguilar Aguilar, a partir de la informacion de las areas de la Facultad, el
20 de junio de 2023.

Aprobado por el H. Consejo Tecnico de la FCFD el 06 de julio de 2023.
Diseno a cargo de:

Para referenciar: Segundo Informe de Gestion, Mtro. Luis Abel Solano Santiago. Facultad
de Cultura Fisica y Deporte. UAB|O: Oaxaca.

Se recomienda hacer uso responsable de la informacion aqui contenida.
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PRESENTACION

De cara a los reros actuales en la formacion de profesionales, las instituciones de educacion superior deben
integrar en los procesos que desarrollan una serie de elementos que favorezcan la insercion de las y los nuevos
estudiantes que optan por formarse para el eercicio de una profesion. Estos retos cobran particular relevanca el
escenano posterior a la pandemia por COVID-19, recientermente declarada finalizada, en el que todos los procesos
formativos quedaron profundamente transformados, sin decir también de todos los servicios. tramites y
procedimientos necesarios para la adecuada formacion profesional.

El desarrolio cotidiano de la formacion de profesionales en
un ambito del conocimiente como la Cultura fisica y el
Deporte representa por si MIismMo un reto que se sumaa la
agenda global del retorno a la nueva cotidianidad, El
quehacer cientifico y tecnologico de la profesion deportiva
vive sus propics procesos de consolidacion, caracterizado
por la necesicad del sentido profesional que las practicas de
entrenamiento deben observar para la obtencion de
resultados convenientes para las personas y para la propia
profesion

Historicamente, a profesionalidad en el mundo del deporte
y @ cultura fisica se ha asecado al alcance de logros
concretos en terminos de competencia, asi como a la
eficacia de los propios metodos de entrenamiento, aspectos
en los que se movilizan, necesaramente. a sene de
cualidades desde donde se concbe la  propia
profesionalidad.

Bajo este entendido, la Facultad de Cultura Fisica y Deporte reccnoce que es necesario revalorar la
formacion de quienes se dedican a las actividades fisicas y deportivas para fiar un perfil que
represente la  dimension desde donde las cualidades de quienes aspiran a formarse
profesionalmente; se identfiquen y potencien Por lo tanto, mirando a las y los formandos, tanto
como las cualidades necesarias para el ejercicio profesional, pueden crearse espacios formativos
donde el estudante se reconozca como futuro profesional. reflexicne las implicaciones de ser
entrenador deportivo y contrlbuya con la consolidacion de su propia profesion. Esta es la agenda
educativa que nuestra Comunidad asume prepondeantemente, y hacia donde se encamina la
gestion que hoy encabezamos.

A dos afnos de haber iniciado esta administracion, y a un ano de haber regresado a actividades
presencales, podemos decr que hemos terminado de establecer nuestros quehaceres  Los
resultados que vemos en este Segundo informe representan el esfuerzo de muchas personas por
mantener activa nuestra Facultad, y sirven como un indicador desde donde valoramos nuestro
trabajo y proyectamos nuestro futuro. Que este horizonte de gestion sirva de impulso para
reconfigurarnos como comunidad, transformar nuestras  actividades, enfocar nuestro deber
diversificar nuestros resultados,

El Informe que presento esta centrado en los procesos que se viven al interior de nuestra
Comunidad, privileglando a las personas que aqui nos reconocemos, y se estructura a partir de los
ejes del Plan Estratégico de Desarrollo de nuestra Facultad igual que el Informe anterior. los
indicadores que nuestra Comunidad ha construido para medir su rendimiento como dependencia
de educacion superior, son la sustancia del Informe, toda wvez que ofrecen una perspectiva de
crecimiento que tiende a la consolidacion de los servicios que brindamos; a partic de ellos podemos
determinar como nos encontramos mas alla de los resultados.
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Finalmente, agradezco a quienes hacen posible que la Facubad de Cultura Fisica y Deporte sea lo
que es hoy: una Comunidad capaz de hacer frente a los grandes retos de estos tiempos en los que
nos sentimos interpeladas e Interpelados por los cambios, las crisis. @ emergencia y los
agotamientos, tiempos que nos hacen pensar en @ necesidad de transformar el mundo para bien
nuestro y el de nuestros semejantes. El esfuerzo de todas y todos rinde frutos y nos invita a ser
mejores parsonas.

Ciencia, Arte, Libertad
Mtro. Luis Abel Solano Santiago
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GOBERNANZA INSTITUCIONAL

finalidad de

Con la consolidar las practicas de gobernanza en nuestra comunidad, el Plan

Estrategico de Desarrollo 2021-2027 propone generar un gobierno responsable y transparente, cuyos procesos
de gestion fortalezcan la excelendia institucional. Las metas que se han alcanzado en este ano de administracion
representan la oportunidad para reflexionar sobre las tareas que nuestra comunidad debe continuar realizando,

asi como aquellas que debemoes cambiar

En primer lugar, debemos destacar
aquellas actividades orientadas a
establecer espacios de comunicacion,
decision y discusion de quienes dirigen la
Facultad. El 7 de noviembre de 2022, el
Rector de nuestra Universidad, Mtro.
Cristian Eder Carreno Lopez, en su calidad
de Presidente del H. Consejo
Universitario, en Sesion ordinaria, tomo la
protesta de ley al Director de nuestra
Facultad, electo el 14 de julio de 2021 en
la Sesion extraordinaria del H. Consejo
Técnico, y cuya protesta estuvo aplazada
por la contingencia por Covid-19.

Es de destacar que tres consejeros de nuestra Facultad
participan en dos Comisiones del H, Consejo Universitario
en {a Comision de Legisiacion y Normatividad
Universitana y en la Comision de Difusion de Arte, Cultura
y Deporte instaladas en la misma Sesion del 7 de
noviembre

El Honorable Consejo Tecnico, en virtud de su papel como
primera autoridad en nuestra Facultad. fue debidamente
renovado el 9 de septiembre de 2022, atendiendo las
disposiciones de la Ley Orpanica de la UABJO: y, por su
parte. atendiendo la convocatoria para renovacion del
Honorable Consejo Universitario, el 19 de octubre del
mismo ano, fueron electas y electos los Consejeros que
representan a nuestra Comunidad en el maximo organo
de gobierno de nuestra Universidad. El mismo Consejo
Técnico ha celebrado sesiones en las que se realizan
balances al finalizar cada oclo escolar, donde se socializan
esvrategias para la mejora de las actividades, como la
sesion del 9 de dicembre de 2022
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En el marco de las fiestas patrias, se organizo una verbena con una serie de

1 m?‘csle;emes actividades donde la comunidad estudiantil. docente y administrativa de la
septiembre de 2022 Facultad participo en cada uno de los concursos organizados, vy,
posteriormente  se realizd un  convivio de  antojito
mexicanos,
Itecambio de Nuestra comunidad promovio entre el piblico en general el intercambio de
estampas del album estampas mundiakstas con la finalidad de realizar una convivencia sana,
mundialista, 15 de ademas de hacer difusion del evento mundialista del futbol. Ante la gran
noviembre de 2022, afluencia se premio a las y los asistentes, en su mayoria nifias y nifos, que
participaron en el intercambio.
i : En el marco de este evento deportiveo mundial, 98 estudiantes de {a
3 :,m&ﬁm‘é Licenciatura en Entrenamiento Deportivo. se reunieron para poder
Polonia, 22 de noviembre  visualizar dicha justa mundialista, con la finalidad de convivir y seguir de
de 2022. cerca el desempedio del equipo mexicano.

R T

P ia d : Con la finalidad de convivir, [a comunidad de nuestra Facultad organizd
4 9r§epdiciembrel de 23'22_ una serle de concursos, karacke, pifiatas y baile. en el marco de los festejos
de fin de ano y del cierre del semestre.

R e L

Con |a finalidad de agradecer y refrendar el compromiso de la comunidad

5 Desayuno de fin de universitaria que integra y hace posible la vida académica en la Facultad de
ano, 16 de diciembre cultura fisica y deporte. Se conté con la presencia de la planta docente
de 2042 administrativa y personal de servicios, asi como del Rector de la UABJO,
Mtro. Cristian Eder Carrefic Lopez.

Con la presendia de docentes. personal administrativo y de servicios, y de
¢  Roscadereyes 6de apoyo. esta actividad tuvo la Intencion de crear un espaclo de
enero de 2023, b e ANy
esparcimiento en tomo a una tradicon importante.

----------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Para dar sentido a estas actividades, entre abrl y junio de 2023 hemos realizado el estdio
anual de clima organizacional con uwna muestra del 45 por cento de las y los estdiantes
de la Ucenciatwa en Entrenamiento Deportivo. de la cual el 294 por cento eran  mujeres
y el 706 por dento, hombres. En general, para el 90 por cento de las y los encuestados
el chma que wvivimos como comunidad es muy favorable para el desarollo de las
actividades academicas y administrativas, tanto como para |a  convivencia saludable ente
quienes nos encontramos aqui. Sin embargo. todas las situaciones de amenaza al buen
cima que se detectaron han sido canalizadas para atencion desde los planes de trabajo
de cada area y coordinacion. asi como a la Direccion
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Se puede mejorar

70.6%
Hombres

90%
Muy favorable

Una actiidad muy destacada en nuestra Comunidad es k& Carrera  Atletica que  conmemora
el anlversario de la creacion ¢e la Licendiatura en Entrenamiento Deportivo, y, poe ende, de nuestra Facultad
Durante seis anos esta actividad ha crecido sustandalmente, de manera que, en la séptima edicion, el 16 de
octubre de 2012, se celebro la Carrera con la participacion de 512 personas. Esta actividad es organizada por
estudiantes, docentes y administrativos de la Facultad y representa un espacio en el que interactuamos con la
sociedad, promovemos la actividad fisica y poremos a prueba nuestros conocimientos y habilidades. El impacto
ha ido trascendiendo, pues la cantidad de personas externas a la Universidad que participan aumentd en mas del
60 por ciento, sepin la estimacion de las y los crganizadores

Otra actividad destacada que hemos promovido con mucha observandia consiste en el Congreso Internacional de
Ciencias Aplicadas al Deporte, cuya sexta edicion, en 2022 tuve la participacion de 430 personas, 106 mujeres y
324 hombres, entre estudiantes, profesionales de ambito deportivo y profesoras y profesores de la Licenciatura en
Entrenamiento Departivo.

400

300

200

100

Mujeres Hombres
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En tercer lugar, de conformidad con el Plan Estratégico de
Desarrcllo, hemos impulsado una intensa politica de
planeacion y evaluacion institucicnal, cuyos resultados
han permitido que. en anos anteriores, la Licenciatura en
Entrenamiento Deportivo obtuviera |a acreditacion por
parte de los CIEES, A.C. Pues bien, como seguimiento a
este legro, este aflo contribuimos continuando con los
reportes  estadisticos  propios  de  una  instancia
universtaria como la nuestra, e manera que, en
septiembre de 2022 se integraron los reportes del
Formato 911 requerido por la SEP. el INEGI y la ANUIES
A C.. cumplimaos debidamente, tambien, con la integracion
de |a Estadistica de Procedencia de Primer
Ingresa a la Educacion Superior, Ciclo 2022-2023. que
requiere la Comision Estatal para la
Planeacion de la Educacion Superior; y. finalmente a nivel
Universidad. se integraron en tiempo y forma las matrices
de indicadores que requiere la Secretara de Planeacion de
laUAB|IO

Como parte del seguimiento de las recomendaciones
emitidas por los Comités Interinstitucionales para la
Evaluacion de la Educacion Superior, AC. en este ano de
gestion se han atendido en un porcentaje significativo las
17 recornendaciones

ZDQINFORME DE GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 2022 - 2023 13



--------------------------------------------------------------------------------------------------------------

Integrar la oferta de A partir de la diversificacion de actividades destinadas a la Atencion

Cursos complementarios, formacion extracuricular de las y los estudiantes de la 50%
cursos relacionados con Licencia han incuido 07 act démi

la administracion, ¥ g 3 . B 2 o

logistica, liderazgo y relacionades con alto rendimiento y liderazgo en este Gltimo

alto rendimiento. ano. Con el diserio del Programa de Formacion Integral de

nuestra comunidad, esta oferta quedara formalmente
integrada a la agenda regular de la Facultad, se diversificard y
se extendera sisternaticamente a docentes, personal de
servicos y de apoya, y contara con proceso de seguimiento y
evaluacion para valorar los beneficios que estos actos
representan para todas y todos. La meta, mientras tanto, es
continuar con estos actes académicos e incluir temas de
logistica. emprendimiento y marketing,

L e )

Implementar estrategias Como parte del Programa de Formacidn Integral de nuestra Atencion

que aseguren la comunidad, se ha iniciado el disefo de los procedimientos 30%
participacion de todos . S :

I8 eatudiantes e para estmular la participacion de la comunidad en las

actividades de actividades formativas que se desarrollan en la Facultad, a

formacion integral. partir de un diagndstico de los alcances que estas mismas

actividades han tenido en los dltimos anos en cada grupo de
estudiantes. El Informe de este diagnéstico estara terminado

para agosto de 2023.
Fortalecer entre los En la misma logica del Programa de Formacion Integral de Atencion
2 estudiantes la nuestra comunidad, se inicié con la identificacion de intereses 30%
mo&t artenas formativos y de certificacion artistica y deportiva de
en el ambito cultural y estudiantes, a través de un Instrumento, Con base en estos
artistico. resultados, se estableceran los vinculos necesarios para

desarrollar certificaciones de manera constante en nuestra
Facultad. Derivado de esto, actualmente estan en evaluacion
los resultados de todos los vinculos que se han establecido
para diversificarlos y mejorarlos.

L R e L )

mrarlas evaluvaciones En el marco del proceso de admision 2023, se han mejorado Atencion

icas, aptitud fisicay | imi : 30%
sechibicand X 0s p{ofed mientos corfesp?nd-emes se han reformado los
da oonvocatodap d°:" propositos, se han actualizado los instrumentos y se ha
ingreso y seleccion. disefiado una base de informacion de las y los aspirantes para
contar con datos orienten las actividades académicas del
resto de la trayectoria escolar.
Implementar un . Durante el ciclo escolar 2022-20123 se realizo un diagnéstico Atencion
programa de tutoria y de las sitvaciones en las que se encuentran las y los 30%
asesoriaindividual.que oy la finalidad de diseRar un Plan de accié
pemlta el seguimi ento antes con 1 a 15@! un Han accaon
puntual de cada tutorial que atienda la recomendacion correspondiente y que
estudiante, ya que asegure la mejora del rendimiento escolar de cada una y cada
actualmente las tutorias uno.
y asesorias se ofrecen de
manera grupal.
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INFRAESTRUCTURA Y FINANCIAMIENTO

Consolidar las condiciones de excelencia en las que una comunidad como 1a nuestra realiza sus actwidades
elementales representa una actividad muy demandante, que mplica a quienes nos reconocemos parte de esta
Facultad y quienes nos beneficamos, para retribuir de una manera concreta a traves del cuidado de los espacios
del equipo y de las mismas personas con guienes compartimos este cudado

En este sentido, e Plan Estratégico de Desamolio establece dos dimensiones para consolidar estas condiciones. En
primer lugar. en el rubro de infraestructura. el propio Plan propone que mantengamaes en optimas condiciones los
recursas matenales que la Facultad nos brinda Desde la Direcdon contribuimos con este objetivo con la gestion
de recursos para el mantenimiento y adecuacion de las instalaciones, asi como para atender las necesidades y
requerimientos de todas [as personas que aqui coincidimaos

Como cada ano, cuando comienzan las épocas de luvia, se realizan las fumigaciones para evitar |a propagacion de
dengue, zika y chikungunya. E1 16 de julio y el 1 de octubre de 2022 el sector salud y el Instituto de Seguridad Social
de Trabajadores def Estado (ISSSTE), respectivamente, realizaron [0 propio en todoes los espados academicos y
deportvos ce la Facultad

Para continuar con el cuidado de las areas verdas de nuestra Facultad, toda vez que, estas areas son un elemento
muy iImportante para el desarrollo de los proceses formativos en la Licenciatura, el 3 de septiembre de 2021 se
realizé la reforestacion, con la contribucion de las y los estudiantes, docentes y administrativos, quienes trajeron
arboles para planiar en las inmediaciones del Gimnasio de CU. v en los edificios de 1a misma Facultad.

En agosto de 2022, por su parte, la Direccion de Redes, Telecomunicadones e Informatica de la UABJO realizo el
mantenimiento preventivo y correctivo anual de equipos del Centro de computo

n

-

El mantenimiento anual de espadcs deportivos tuvo lugar
el 21 de septiembre de 2022; y el 1 de octubre del mismo
ano, nuestra Facultad participo en el Tequio convocado
por la administracion central de la  Universidad
aprovechando el espacio no solo para limplar areas de [a
UAE|O. sino también para limpiar los propics espacios de
la Facultad y el Gimnasio de CU
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La dotacion de material y equipamiento para las practicas
deportivas de nuestra Comunidad es parte de una politica
que reconoce las necesidades de las y los deportistas y
que no se valora en el campo laboral, por lo que a nuestras
y nuestros estudiantes se les Insiste durante su formadon.,
acerca el deber de las autoridades de brindar condiciones
optimas para el desarrollo de las actividades deportivas
En este entendido, esta administracion gestiono e hizo
entrega del matenal deportive siguiente
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Elaborar un programa de
titulacion remedial que
atienda el rezago de
titulacién de los
egresados que ya estan
in enel
mercado laberal, dicho
programa debera
contener estrategias
puntuales que faciliten
el proceso de titulacion
de dichos egresados.

R B AAsrrns s R R B

Gestionar con algin
organismo, evaluaciones
externas para los
egresados del programa.

Promover fa
participacion de sus
estudiantes en eventos
academicos (congresos,
coloquics, Simposios,
etc.)pana la
presentacion de sus
trabajos de
investigacion.

Para mejorar los resultados del programa de Licendiatura en
materia de tiwlaciones, nuestra comunidad ha comenzado
una reforma a las modalidades de titulacion del plan de
estudios vigente. Esta reforma incluye, en primer lugar, el
cambio en las disposiciones del Plan de estudios y en el
reglamento de titulacion de la Facultad: en segundo lugar, una
evaluacion a los procesos de titulacion que se desarrollan; y,
en tercer lugar, en el diserio de un plan de accion para mejorar
el rendimiento y el aprovechamiento escolar de las y los
estudiantes,

Hemos comenzado con la identificacion de organismos e
instancias con quienes podemos colaborar para desarrollar las
evaluaciones para egresados de la Licenclatura. A partir de
ello, comenzaremos con la gestion para iniciar lo antes
posible,

Como incentivo para que las y los estudiantes participen en
eventos académicos, hemos desamollado anualmente
coloquios de avances de investigacion donde las y los mismos
estudiantes participan para generar experiencia. en el marco
de jomadas de investigacion. Por otro lado, difundimos con
mayor amplitud las convocatorias e invitacdones a congrescs,
encuentros, coloquios, etcétera. entre estudiantes, La meta
para 2023 y 2024 es generar procedimientos para asignacion
de apoyos que faciliten la asistencia de estudiantes a estos
eventos.

Atencion
30 %

------------------ D

9

Fomentar que los
estudiantes de la
licenciatura realicen
Programas con un
impacto social al interior
y exterior de la
Institucion.

Actualmente, registramos ocho actividades anuales en las que
las y los estudiantes realizan intervenciones con sectores de la
scciedad, poniendo en practica sus conocimientos y
habilidades. trabajen colaborativamente e incidan en
necesidades de las personas a quienes ayudan (tales como
intervenciones directas con sectores sociales, organizacién de
carreras y tomeos, encuentros, etcetera). Estas actividades
han denvado, mayoritariamente, del desarrollo de unidades
formativas de la Licenciatura. por lo que la meta para finales
de 2023 es sistematizar estas actividades en un programa,
enfocarlas de acuerdo con las caracteristicas de nuestra
comunidad y asegurar mejores resultados.

10

Habilitar un area propia
de la facultad que apoye
a los egresados a
gestionar y agilizar los
tramites
correspondientes al
proceso administrativo
de titulacion.

En el marco de la mejora de los resultados de titulacion de la
Licenciatura, hemcs promovide una evaluacion de los
procesos, procedimientos y tramites del area responsable de
las titulaciones, as como un diagnostico con las y los
egresados que han iniciado su proceso de titulacion, a fin de
conocer las realidades que enfrentan y generar un plan de
acoon que favorezca la titulacion de las y los egresados,

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------
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Gestionar ante las
instituciones
correspondientes la
contratacién o
habilitacion de
profesores de tiempo
completo (PTC) para
garantizar que las
actividades académicas
[tutorias, asesorias,
investigacion, direccion
de tesis, capacitacion,
etc.) se desarrolien en
condiciones favorables
para el profesor y su
Impacto sea mayor para
el programa educativa.

Aumentar el nimero de
maestras que participan
en el programa de
habilitacion academica y
superacion disciplinar.

Formalizar un grupo
disciplinar de
investigacion con lineas
de generacion y
aplicacion del
conocimiento
claramente definidas

Gestionar la
construccion de una
alberca propia acorde a
las necesidades del
programa educativo, ya
que actualmente se
atiende esta necesidad a
traves de convenios con
otras instancias.

Con la instalacion de la actual administracion central en
nuestra Universidad, hemos renovado las solicitudes para
plazas de profesores y profesoras de tiempo completo en
nuestra Facultad Dado que la asignacion de estas plazas
rebasa a nuestra comunidad, mientras hay respuesta a las
solicitudes correspondientes. promovemos la habilitacion

de las y los profesores de asignatura, creando condiciones
para un eventual concurso. En este sentido. desarrollamos
actos académicos para capacitar, formar y actualizar a lasy los
profesores de la Facultad con regular frecuencia.

Derivado de la Recomendacon 11, con la promocion de actos
academicos para mejorar la habilitacion docente, hemos
comenzado con la redefinicion de estrategias para asegurar la
participacion del total de profesoras y profesores. Por otro
lade, difundimos actividades semejantes ofertadas por
instancias, instituciones u organismos externos entre ellas y
elles; sin embargo, la meta para finales de 2023 es generar un
sisterna de asignacion de apoyos a docentes que les facilite
participar en esas actividades externas. Finalmente, nos
encontramos disefiando mecanismos para obtener apoyos
para costos de titulacién de grado de las y los docentes de la
Facultad,

Hemos comenzado con la integracion de un grupo de
investigacién que permita 3 nuestra comunidad desarrollar
proyectos de investigacion en Licenciatura en Posgrado. Este
grupo se conforma mayoritanamente por docentes egresadas
y egresados de la Maestria en Ciencias del Deporte,
principalmente, y, en un numero menor, por decentes de
otros perfiles con grado de maestria. Por ahora el Grupo se
encuentra definiendo sus objetivos y disefando una
propuesta de plan de trabajo para cumplir con esta
Recomendacion y promover la investigacion deportiva,

En julio de 2021. se presentd un proyecto de construccion
para participar en el Fondo de Aportaciones Mdltiples; sin
embargo. dadas las caracteristicas del Fondo no se financio.
En septiembre de 2023 se presentara de nuevo el proyecto
con adecuaciones que aumenten la probabilidad de ser
apoyado, Mientras tanto, se exploran altemativas con la
Rectoria.

ZDQIKFORM DE GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 2022 - 2023
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Adquirir equipamiento En octubre de 2022, en el marco de la participacion de nuestra Atencion

15 especializadodeunade  Facyltad en el Programa de Expansion de la Educacion Media 40%
las unidades formativas Superi o .'
que alin no cuentan con perior y Superior, |la Licenciatura en Entrenamiento
él. Deportivo obtuvo n$2,298,645.53; con lo que se adquind
material deportivo para los deportes especificos de la
Licenciatura,
Fortalecer los servicios Nuestra Facultad cuenta con dos servicios de internet, uno Atencion
16 g:x::;i’:teets‘;aaa que brinda la Universidad. muy inestable, por lo que se 30%

destina al Centro de cOmputo; y oo, provisto por una
compania particular, destinado a las areas administrativas y
posgrado, servidio que financia la propia Facultad. En 2021 se
realizo la gestion ante la Rectoria de para contar con el servido
de intarnet de fibra optica. con la finalidad de contar con una
senal mas estable que se extienda a toda la comunidad.

Mejorarla Desde 2016 la infracstructura para el servicio de cafeteria ha Atencion
17 infraestructura de la Ido creciendo y mejorando sustancialmente. dado el aumento 50%
cafeteria de la Facultad d dad: de de | h
(ampliar el espacioy @ nuestra comuni ser una caseta de lamina, hoy, en
techar el drea de 2023, consiste en dos locales debidamente acondicionados,
comedor), lo cual con un techado de limina teja instalado en 2022 con los
permita beindar a los propios recursos de la Facultad. En el marco de esta
estudiantes un servicio K
i3 adscuido. ecomendacion. la meta para finales de 2023 es contar con
menis mas saludables y variados que beneficien a todas y a
todos.
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Esta situacion puede explicarse por el aumento del 66.4
por clento de la matncida de la Licenciatura en este ano,
puesto que este aumento se traduce en un aumento de
gastos impartante; pero la politica de maximizacion de
recursas que promusve nuestra Comunidad permitio gue
las utilidades aumentaran como medida de retencion para
hacer frente al misrmo aumento de gastos

En lo que respecta al financiamiento extraordinario
reportamos  gue nuestta Facultad participe en |a
convocatoria del Programa de Expansion de la Educacion
Media Superior y Superior a principios de 2022
concursando y cbteniendo recursos en septiembre de ese
ano para la adguisicion de equipo de compulo y equipo y
material deportivo para voleibol, betsbol, futbal, ciclismo
tackwondo y basquetbol para la Ucencatura en
Entrenamiento Deportivo. Para octubre de 2022, se
asignaron a nuestra Comunidad $2,29864553, que se
ejercio con la compra del matenal y el equipo en enero de
2023

Fi presupuesto final de este ano cemoen S 3,541.27703
gracias a la sumatoria de los recursos propios, es decir
aguellos que se obtienen por el prestamo de servicios
educatives, y los extraordinarios, aquetlos que recbirmos
por asignacion federal mediante concurso. Del total de
este  presupuesto  los reqursos extraordinarios
representaron el 62 97 por ciento de dicho presupuesto
Es imponante mencdonar que los recursos extraordinarios
estan destinados desde su asignacion al rubro de gasto
Que se grogramao en el Proyecto que seingresa a Concurso
por lo que no <e pueden ejercer llbremente
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FORMACION INTEGRAL DEL ESTUDIANTE

La matricula de estudiantes de fa Ucendawra en Enwenamiento Deportivo eés de 346 personas. El
comportamiento estadistico de la matricula de nuestra Comunidad es el siguiente, de acuerde con los datos que
reportamos en este segundo ano de gestion:

Ciclo escolar 2022-2023: Ciclo escolar 2022-2023:

Licenciatira en 344 esudiantes B9 mujeres 257 hombres Licenciaturaen 335 egpydiantes ES mujeres 240 homlbwes
Entrenamento Entrenamienta

Deportivo Departivo

1" Semestre 131 estudiantes 23 mujeres 108 homibres 2" Semestre 113 extudiantes 21 mujeses 92 hombres
3" Semestre 66 estudiantes 20 mujeros 46 hombres 4" Semestre 68 estudiantes 20 mujeres 48 hombres
5 Semesue 79 estudiante: 26 mwjeres 53 hombres & Semestre 75 estudiantes 24 mujeres 51 hombwes
7" Semesme 70 estudiantes 10 mujeres 50 homibres 8" Semestre 6% estudiames 0 mujeres 49 hombres

En terminos generales, €l promedio de edad de la matricula, que actualmente asciende a 325 personas. es de 21
anos, y su procedencia por region del estado es la siguiente:

Valles Centrales 247 estudiantes

Costa 14 estudiantes

R

Mixteca 16 estudiantes

L L

Istmo 15 estudiantes

Papaloapan 2 estudiantes

LR L

Canada 6 estudiantes

Sierra Norte 9 estudiantes

LAA A RA AL AL A AL AL AR R L R RA AL R AR AR LR AR R AL AR AR LR A

Sierra Sur 6 estudiantes

Otros estados 10 estudiantes

L e
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Procedencia de estudiantes
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La distnbucion de estudiantes de acverdo con los grupos de deportes especificos de la Licenciatura en
Entrenamiento Deportivo son los sigulentes:

Ciclo escolar 2022-2023:

Futbol 29 estudiantes 12 mujeres 17 hombres

5D Luchaclimpica 25 estudiantes 7 mujeres 18 hombres

T

Atletismo 25 estudiantes 7 mujeres 18 hombres

B I

Baloncesto 27 estudiantes 3 mujeres 18 hombres

L CE R R

70 Karate 22 estudlantes 4 mujeres 18 hombres

............................................................................

Ciclismo 21 estudiantes 5 mujeres 15 hombres

I

Ciclo escolar 2022-2023:

B e e

Voleibol 29 estudiantes 12 mujeres 17 hombxes

--------------------------------------------------------------------------

6D Taskwondo 22 estudiantes 5 mujeres 17 hombres

---------------------------------------- B

Halterofilia 24 estudiantes 7 mujeres 17 hombres

---------------------------------------------------------------------------

Beisbol 26 estudiantes 8 muj 18h

8D Boxeo 22 estudiantes 4 mujeres 18 hombres

Gellsmo 21 estudiantes 5 mujeres 15 hombees

D
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En otro orden de ideas, 1a formacion integral de fas y los
estudiantes constituye un eje vital para nuestra institucion,
puesto que son ellas y ellos quienes hacen posible la
existercia de nuestra Comunidad. En esa logica, hemos
impulsado un fortalecimiento constante de los procesos
formatvos que viven nuestras y nuestros estudiantes, a
traves de actividades que recuperan los saberes locales,
que promueven la responsabilidad social y el cuidado de si
y del medio; la intencion de esto radica en ayudar que se
asuman como factor activo de transformacion social,

La primera serie de acciones se centra en la promocion de
actividades de tipo académicas. culturales, sodales y
deportivas. Estas actividades son organizadas, en su gran
mayoria por las y los propios estudiantes. con el
acompanamiento y respaldo de la administracion, y, dada
la gran cantidad de actividades, podemos valorar que
representan un espacio muy importante para ellas y ellos
pongan en practica sus conocimientos y habilidades,
siempre, en un ambiente de trabajo horizontal

En este ano de trabajo hemos realizado 31 actividades, en 1a que participaron las y los Integrantes de nuestra

comunidad:

R L

Guelaguetza, 14 de julio de 2022 Como parte de la vinculacion nuestra Comunidad participo en la
primera edicion de la Guelaguetza UABJO, evento cultural
convocado por la Rectoria, y que reunid a estudiantes, directivos y
docentes de las distintas unidades académicas de la Universidad,
Esta actividad forma parte de la cultura y tradicion del estado de
Oaxaca.

R e

Torneo de futbol 7. 31 de agostoal  Con la finalidad de aplicar conocimientos practices, la Facultad
2 2deseptiembrede 2022 organizo este tomeo desarrollado por estudiantes de la Licenciatura
en Entrenamiento Deportivo.

R L L L

Charla “Tenemos que hablar”. 23 Esta actividad estuvo dirigida a los y las estudiantes de la

3 deseptiembre de 2022. Licenciatura en Entrenamiento Deportivo dentro del marco del dia
para la erradicacién y prevencion de la violencia contra las mujeres y

nifas; y tuvo el objetivo de reflexionar el comportamiento en las

relaciones de pareja en el ambito universitario, a través de

recomendaciones y estrategias para su aplicacion. Se registré el

Festival vo Down LED Con la finakidad de aplicar los conocimientos en materia de deporte
4 UABJO. 25 de ocubre de 2022 adaptado, las y los estudiantes de la Licenciatura en Entrenamiento
Deportivo recibieron a nifas y ninos provenientes de la Fundacion

“Corazén Down'", con quienes realizaron actividades deportivas.

R R

Video sobre la violencia contra la En el marco del dia contra la violencia hacia la mujer, las y los

mujer, 25 de octubre de 2022, estudiantes de la Licenciatura en Entrenamiento Deportivo
realizaron un video donde compartieron un mensaje sobre el toma y
se comprometieran a promover la participacion en el deporte.

AR L L L

Celebracion de fieles difuntos, 26 Los grupos de la Licenciatura en Entrenamiento Deportivo realizaron
6  deoctubrede 2022 una muestra de altares tradicionales de muertos. Para esta actividad
se conjuntaron los esfuerzos de las y los estudiantes y sus docentes
y tutores. En este marco, se realizaron también concursos de
calaveritas, disfraces y cameras.

hmmmwmuvmmm-m



Exhibicién de Goalball LED UABJO.  Con la visita de la Asodacién Oaxaquena de Deportistas, Clegos y

7 26deoctubre de2022 Débiles Visuales, se realizé un partido de exhibicion de “Goalball’,
con el objetivo de que las y los estudiantes de la Licenciatura,

observaran como las personas con discapacidad visual practican esta

actividad.
Foro de Mujeres lideres, 15 de La comunidad estudiantil presencio este faro en las que destacaron
8  noviembre de 2022. mujeres con diferentes experiencias de éxito, con la finalidad de
promover otra mirada a las trayectorias de profesionales de las
mujeres de Oaxaca.

AR R AR R AL AL R A R AR A R A AL A Rl A A L A A A A L A A R Al R A AL A A A L A A A R L A R L A A L A R A R R A L A A AR A A R A L R L LR

’ Dia I;temadgnal conltn la Se realizd una conferencia a cargo de Psicowork, Oaxaca, para

erradicacion de la violencia contra  brindar a los y las estudiantes una perspectiva de como respetar y

fa mujer, 25 de noviembre de 2022 hacer conciencia del trato y la violencia contra las mujeres, en el
ambiente deportivo y dentro de las relaciones de pareja.

e

Encuentros deportivos amistosos, Se desarrollaron encuentros amistosos entre equipos mixtos de la
10 diciembre, 2022. Licenciatura en Entrenamiento Deportivo, en las disciplinas de
futbol, baloncesto y voleibol.

L R L L L L R R LY

Taller de Prevencion de laviolencia  Esta actividad académica tuve laintencion de brindar herramientas a

en el noviazgo, 9 de diciembre las y los estudiantes para prevenir situaciones de violenda, y se
de2022. diigié a la comunidad de la Licenciatura en entrenamiento
Deportivo.
Final del Tormeo de Fatbol Rapido, Esta actividad se promovio con la participacion de diferentes
12 10 dedidembre de 2022, unidades académicas de la UABJO, con el fin de integrarnes como
comunidad universitaria y convivir sanamente con nuestros pares
estudiantes, Esta final la gano la Facultad de Derecho y Ciencias
Sodiales, quien contendid contra nuestra Facultad.
Cierre dd Especifico de futbol Las y los estudiantes del deporte especifico de fatbol realizaron un
13 LED - UABJO, 14 de dicembre tomea intemo que convoch a jovenes de diferentes areas de la
622022, ciudad de Oaxaca; en este evento, nuestras y nuestros estudiantes
pusieron en practica sus conocimientos tedricos a través del
arbitraje, preparacion fisica y direccion tecnica
Jornada de tutorias. 24 de enero Por invitacién de la Direccion de Formacion Integral del Estudiante
4 de2023. de la Secretaria Académica de la UABJO, nuestra Comunidad

participo en la Jornada de Tutorias, dirigida a las y los tutores de las
diversas Unidades Académicas de la UABJO, con 13 finalidad de
mejorar y actualizar este servicio en nuestra Universidad.
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Intervencion en la Ciudad de los Para formar valores. en el marco de los procesos formativos de las y
15 g'.ﬁggg"‘“‘- 16 deenero los estudiantes de Licenclatura, realizaron una intervencion
' deportiva con ninas y ninos, poniendo en practica sus habilidades.

oooooo e

jornada de regularizacion Se impartieron temas para regular académicamente a las y los

6 académicalED 2023,19deenero egpydiantes con dificultades en algunos temas de la Licenciatura en

de 2023, Entrenamiento Deportive. Los temas fueron: Entrenamiento de la
fuerza, desarrollo, prescripcion y evaluacion, y Nutricion Deportiva.

Donacion de tapitas de plasticoen  En respuesta a la invitacion realizada por la Rectoria de la
17 apoyoanifiasy nifios con cancer.  Universidad, se realizd la donacion de tapitas plasticas, a fin de
21 de febrero de 2023. entregarlas como apoyo a la Fundacion “Efecto Maniposa”, la cual se
encarga de apoyar a nifios caxaquedios con cincer. Esta actividad se

ha vuelto permanente en nuestra Facultad.

R L

Intervencion sobre deporte y Las y los estudiantes de la Licenciatura en Entrenamiento Deportivo
18 recreacion, 6 de marzode 2023.  intervinieron en instituciones de educacion basica, nivel secundaria,
y de educacion media superior para promover la recreacion fisica y el
deporte para dar a conocer los beneficios que aporta al cuidado de la
salud; abordaron los temas sobre obesidad y habitos alimenticios, y
actividad fisica recreativa, en el marco de la conmemoracion del dia
internacional de la No Discriminacion.
Caminata del dia intemacional de Con ¢l fin de contribuir en los procesos de empoderamiento de las
19 lamujer, 8 de marzo de 2023. mujeres en todos los entormos, proteger sus derechos y garantizar
que éstas puedan alcanzar todo su potencial, nuestra Comunidad
realizo la camlnata recreatura #Nadlsequedaatras
Dia de la samaritana, 17 de La comunidad de la Licenciatura en Entrenamiento Deportivo
20 marzo de 2023. ofrecid nieves y aguas frescas en este marco, mientras que, por su
parte, la Direccion de [a Facultad ofrecio dulces regionales atoda y a
todos. Finalmente, las y los estudiantes y docentes participaron en
actividades recreativas para celebrar este dia.

L ) PR ) ) R Y B EEL R R

Curso de Inglés Deportivo, 17 de Con el fin de brindar herramientas extracurriculares a las y los
21 marzode 2023. estudiantes de Licenciatura para favorecer a su formacién, se
promovio un curso para dominio de lengua extranjera en temas
deportivos entre que tuvieran el interés de mejorar sus
conocimientos en un segundo idioma.

AR L L R L L

Activacion fisica masiva promovida  En conmemoracion del Dia Mundial de la Activacion Fisica y el Dia
12 por laRectoria UABJO y la FCFD. Mundial de la Salud, que se conmemoran el 6 y el 7 de abril
23 demarzo de 2023. respectivamente, la UABJO llevd a cabo un evento de activacion
fisica masiva, organizada por la Facultad de Cultura Fisica y Deporte,
en coordinacion con la Direccion de Cultura Fisica y Deporte y la
Direccion de la Atencion de la Salud Universitaria. En la activacion se
tuvo la participacion de diferentes secretarios, secretarias, directores,
directoras. personal administrativo de las diferentes facultades,
escuelas e institutos, ademds de estudiantes y personal de los
sindicatos de nuestra Universidad.
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Platica por ¢l Dia Internacional del Para reflexionar y ser conscientes de las diferentes problemiticas
13 Deportepara el DesarolloylaPaz.  gue se tienen dentro de la sociedad es necesario que las y los
bdn stk de 2023 estudiantes de la LUcencatura en Entrenamiento Deportivo
dimensionen los alcances del deporte en la atencion de esos
problemas, por lo que la Facultad promovio su participacion en esta
actividad, organizada por la Direccion de Atencion a la Salud
Universitaria. la Direccion de Cultura Fisica y Deporte, el Instituto del
Deporte del Estado de Daxaca y la Fundacion AHH Deporte.

R ) SEnane R Y R

Actividades practicas de Deporte Estudiantes de la Licenciatura en Entrenamiento Deportivo

24 adaptado, 14 de abril de 2023. realizaron actividades de adaptacion en natacion,
Clinica de baloncesto, 19 de En el marco de la convocatoria de JRINBA, estudiantes de la
15 abril de 2023, Licenciatura participaron con la finaldad de capacitarse como

entrenadores en este deporte. Participaron entrenadores de las
actividades extracurriculares, academias deportivas LED UABJO,
especifico de basquetbol y egresadas y egresados de la Licenciatura.
Semana del ejercao fisico en las En el marco del dia mundial de la actividad fisica, durante los
26 tutorias, 27 al 30 deabrilde 2023 horarios de las tutorias, cada grupo llevé a cabo una sesion practica
de actividades fisicas de entrenamiento fundonal. a fin de promover
la activacion fisica de estudiantes, tutores docentes y docentes de
Licenciatura..

LR e

Semana del ejercicio fisico en las En el marco del dia mundial de la actividad fisica, durante los
26 wtorias, 27al 30 deabrilde 2023, horarios de las tutorias, cada grupo llevo a cabo una sesion practica
de actividades fisicas de entrenamiento funcional, a fin de promover
la activacion fisica de estudiantes, tutores docentes y docentes de
Licenciatura..

Miniferia recreativa LED UABJO, Como celebracion por el Dia de las nifas y los nifos, las y los
17 18 de abril de 2023. estudiantes de 6 semestre de la Licenciatura organizaron una serie
de actividades recreativas para las y los alumnos de las Academias
Deportivas LED UABJO, con la finalidad de estimular su interés por
las actividades fisicas y recreativas.

LA R A R R A R AL R R R L A R L Rl R A A A R L A L A A R A R A A R A A L A A R A A R A A A A A R A R AR AL R R R R A A A R A R L AR A

Encuentros deportivos por la En este encuentro de diversos deportes participaren la Licenciatura
18 Seman_ade las y los Entrenadores en Educacion Fisica del Centro de Estudios Normales de Qaxaca
deportivos. 10demayo de 2023 -peNe) 1a Facultad de Idiomas. UABJO, la Facultad de Enfermeria
Oaxaca, UABJO, la Facultad de Odontologia. UABJO, asi como

nuestra propia Facultad.

R L

Zumba masiva "Unamamd activa  En el marco del Dfa de las madres, nuestra Comunidad organiz este
19 e ““‘d';‘az%m 10de evento en &l que partidparon las madres de las nifas y nifos de las
b 55 ' Academias LED UABJO
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Carrera nocturna nedn LED UABJO  Para concluir las actividades de la Semana de las y los Entrenadores
30 2023,12 de mayo de 2023, Deportivos, nuestra Comunidad realizo esta carrera en la que
participaron aproximadamente 80 personas.

Tormec interno mixto 3x3 LED Con la participacion de 14 equipos de nuestra propia Comunidad. el
31 UABJO, 31 de mayo de 2023, objetivo de esta actividad fue promover esta modalidad del
basquetbol, La logistica completa también la desarrollaron las y los

estudiantes.

En total, las actividades reportadas fueron:

17 Deportivas
06 Acadermecas
19%
05 Culturales Académicas
03 Sociales

54.8%
Deportivas

Por otro lado, como actividades fijas, la Facultad ha creado cuatro clubes orientados a incidir directamente en la
formacion de las y los estudiantes de la Ucenciatura, de acverdo con los objetivos estratépicos que hemos
promovido en este ultimao ano:

Club de Bailes de salon
Objetivo: i i Particpantes: Creacion
Aprender los diferentes estilos . : . |
de baile modemo a través de 3‘2“e$’tntes 0O de septiembre de 2022
sesiones practicas para aplicacion
en la vida delos y las participantes. 11 hombres

L L e L
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Club de Ritmos latinos

Objetivo: ' Participantes: Creadion:
Aprender los diferentes estilos de 12 estudiantes 04 de marzo de 2023

baile latino a traves de sesiones

practicas para aplicacion en la vida 07 rugjeres
de los y las participantes, 05 hombres
Club de defensa personal
Objetivo: Participantes: Creacion:
Promover el aprendizaje de técnicas 08 mujeres 24 de marzo de 2022.
de defensa personal, principalmente v
al sector vulnerable de mujeres.

Club de ciclismo LED UABJO

......... B

Participantes:

Objetivo: Creacion:
Promover la practica regular de 15 estudiantes 24 de marzo de 2022.
actividad fisica y promaver el uso 04 administrativos
de bicicletas en la comunidad.
2 mujeres
17 hombres
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Como parte de los servicios que se brindan a las y los
estudiantes, la cobertura de becas que se reporta en este
ano es la siguiente:

LR e

Programa Total Mujeres Hombres
|ovenes Escribiendo el Futuro 2022-A continuidad 75 14 61
Becas Fundacion Alfredo Harp Hell Oaxaca 23-23 2 1 1
Becas Instituto Nacional de los Pueblos Indugenas 22 23 ravel supenor 6 2 4
—— -

Del total de la matricula inscrita en este ciclo escolar, el
total de becas representa el 25.5 por ciento de cobertura.
La meta para 2023 es crear condiciones para que las y los
estudiantes mejoren su aprovechamiento y, con mejores
calificaciones, puedan acceder a este tipo de apoyos.

El servicio de tutonas y asesorias reporta los sigulentes
resultados, por su parte. En el rubro de Tutorias. para
contribui en la mejora de la trayectoria academica de lasy
los estudiantes de la Ucenciatura y brindarles
herramientas para su desarroflo humanista y personal, se
asignaron los siete tutores docentes para el desarrollo de
las wtonas grupales carrespondientes a los dclos escolares
2022-2023 y 2023-2023. con quienes se organizo el
servicio a partir de un Plan de accion de tutorial

En este mismo rubro, se ha dado el seguimiento a
implementacion de las tuterias grupales de Licenciatura. A
traves del cotejo de las listas de asistencia, de los
estudiantes que acudian semanalmente a su sesion de
tutoria y el acompanamiento presencial a las mismas

Finalmente, la matricula de [a Maestria en Ciencias del Deporte que se reporta es la sipuiente

LR R L L L L R

Generacion 2022-2024 04 Mujeres 10 Hombres 14 estudiantes

R R

Generacion 2021-2023 03 Mujeres 10 Hombres 13 estudiantes

Totales 07 Mujeres 20 Hombres 27 estudiantes

L R R
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Por su parte, los perfiles de las y los estudiantes de la Maestria se perciben diversos y afines al programa:

Entrenamiento Deportivo O1 Mujer 05 Hombres

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Fisioterapia 01 Mujer 01 Hombre

LR R R R L R R A )

2021-2023 B s DN s s OO el i)

Generacion

Medicina y Cirugia 00 Mu]eres 01 Hombre

Entrenamiento Deportivo 01 Muleres 05 Hombres

LA R R AR R R R L R R R R R R R R L R L R R R R R R R L R L R L R R R L R R

Educacion Fisica O1 Mujer 03 Hombres

Medicina y Cirugia 00 Mujeres O1Hombre

LA AR R R R R R L L R R R R R A L L A R R R A R L R R R R R

TR R v OO v ..o WO -5

Ciencias de la Educacion 00 Mujeres 01 Hombre

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Ciencias del deporte 00 Mujeres 01 Hombre

LA AL R AR R E R AR L R R R L R R R RRE R LR AR RE R LR R R RE Rl RE R R LR R R R LRl R R R R LR RRR LR LR RR R REELEREEELERE.)

Generacion
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DOCENCIA PARA
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DOCENCIA PARA EXCELENCIA
ACADEMICA

En este ano de gestion, la planta docente se integro por 29 docentes de asignatura gue atienden la Licenciatura en
Entrenarmiento Deportive, y 8 que atienden la Maestria en Ciencias del Deperte. En el primer caso, 07 poseen
maestria y 05 se encuentran en tramite de titutacion, mientras que 17 poseen grado de Licenciatura. En el caso de
docentes de posgrado, 01 posee grado de Doctorado y 07 de maestria, y provienen de reconocidas instituciones
academicas y deportivas

Por dltimo, las Areas de especializacion de nuestros
docentes de Licenciatura son

--------------------------------------------

1 Enuemmenaodepoﬂlvo
2 Bisquetbal
ity hy‘ ..............
4 Ersefianza de idicmas
.................... desreinineessancanaaens Mientras que el area de especializacion de las y los
. ... .ol N docentes de posgrado es:
6 Psicologla depormva
.o-o?naoQobovtunoonko':cv-oqvo:-onvoooooqu.uooa. ' lmasenm.‘uka
8 Fotbol O DS SEERRS ST ST A susvans asasevere ve
.............................................. 2 Antropologia social
9 B.W LA AR R R L R R A L A L R R L R L R L
‘o T«w"da ...0?'...'!Iﬁdiwlsﬁtfﬂc:ﬂ?.ll...ﬁa.'Il..'..

R e LR R L

1 Derecho 5 Sexualidad humam

B

12 Administracién

R

LR R R R
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Nuestro Plan Estratégico de Desarrollo propone que la actualizacion y capacditacion de las profesoras y profesores
representa una tarea prioritaria para nuestra Comunidad, cuyas lineas de accion se centran en la atencion de las
necesidades profesionales de la docencia en un contexto como el nuestro. Para concretar estas lineas. esta
Direccion ha impulsado Jornadas de capacditacion para que nuestras y nuestros docentes cuenten con
herramientas para afrontar los retos de este ejercicio profesional:

LA R R R L L R L R A L R R R AL R L R R R R L L R R L L R R R R L R R A L

Ciclo escolar 8.9y10deagostode 2022,  'Ohombres 1o icas de Ensefianza y aprendizaje.
2022-2023 02 mujeres
12 total

LA AR AL A R L A R Rl R R R A R R A R R A L A R R L A A A AR AL A R A A L

10 hombres Evaluacion Educativa Nivel Superior.
04 mujeres

14 total

12 hombres
30 de enero de 2023, 03 mujeres

15 total

D L

Importancia de ser un buen tutor.

Como valoracion general, podermos afirmar que €l 41 por
ciento de nuestras y nuestos prefesores se mantiene
actualizado y capacitado anualmente, En contraste con el
ano anterior. la participacion de las y los docentes se ha
restablecido completamente de manera presencial,
puesto que, en el contexto de pandemia, las Jornadas se
redujeron aunque (a oferta fue virtual,

Otra meta importante de este Eje estratégico corresponde
al impulso a la investigacion de 1as y los profesores. Para
comenzar a atender esta meta, para crear condiciones
para el trabajo docente en Acadernias de la Licenciatura, el
6 de agosto de 2022 se realizd una reunion virtval de las y
los profesores de Licendiatura, convocada par
Coordinacion Academica. con el propasito de generar un
espacio de reflexion sobre las practicas en el aula o en los
espacios deportivos, con 2 perspectiva de los resultados.
Con acciones como esta se afianzan condiciones para la

Entrenamiento Deportivo, suspendidas por efecto de la
pandemia por Covid-19, recientemente finalizada
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Finalmente, los proyectos ce investigacon que estan desarrollandc en este momento nuestras y nuestros
docentes son

E e

1 A orte de la educacion fisica en el desarrollo deportivo de los atletas. Proyecto de tesis de maestria
El caso de Oaxaca en juegos nacionales CONADE.

LR L L R L

2 El lugar de la teoria de la educacion en la formacion de profesionales Proyecto de tesis de maestria
de la educacion.

LR R R R L L L L L L L R L )

3 Formacién de la identidad universitaria a través de un programa de Proyecto de tesis de maestria
recreacion fisica para estudiantes universitanios.

R

4 Consolidacién de las Academias Deportivas LED UABJO. Proyecto de tesis de maestria

L e R

5 Poscuonanuento del Trlatlon LED UABJO en Puerto Escondldo Oax Proyecto de tesis de maestria

B R

6 Intervenuon de la UAB]O en la construccion de la Ley Geneml de : )
Cultura Fisica y Deporte. Analisis del impacto de la ley en la Proyecto de tesis de maestria
participacion de las universidades en materia de legislacion deportiva.

L L L
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INVESTIGACION Y PRODUCCION
ACADEMICA

La investigacion es una tarea pendiente en la educacion
superior. Cualquiera que sea el area de conocimiento. es
necesario que las y los profesionales generen
conecimiento con enfoque retributivo, responsable e
innovador sobre las realidades en las que se desempenan,
y €s en los procesos formativos dorde debe gestarse el
interés y la dedicacion. Consecuentermente, con el cumplie
de este cometido, la propia profesion desde donde se
genera conocimiento se consolida egistermologicamente
y configura su identidad como ejercicio profesional.

Al respecto, con modestia, pero con firmeza, impulsamos
en nuestra comunidad el desarrollo de las condiciones
para favorecer la investigacion en la cultura fisica y el
deporte, llevando a las y los estudiantes al desempenio de
actividades profesionales en situaciones reales entre
pares y en comunicacion con sus docentes.

En este marco, se mpulsan acdones concretas pam
incentivar la investigacion de las y los estudiantes. En este
ano de gestion, el 17 de febrero de 2023, la Direccion de
Internacionalizacion de la UABJO se reunico con
estudiantes de la Licenciatura para darles a conocer la
convocatoria para los veranos de Investigacion del
Programa Delfin, y participar en una estancia de
INVestigacion

El interés fue alto, pero la participacién de nuestras y
nuestros estudiante son fue posible, dadas sus cualidades
para la investigacon. Este hecho nos formula un
pancrama claro en que redireccionamos as acciones pama
estmular la investigacion en nuestra Comunidad y genera
una agenda de trabajo para este tercer ano de gestion

En lo que respecta a las activicades para Impulsar la investigadion entre nuestra Comunidad, reportamos los
resultados de la Primera Jornada de Investigacion en la Licenciatura en Entrenarniento, promaovido entre las y los
estudiantes de 4" y 6" semestre, los dias 12,19 y 20 de junio de 2023, en cuyos coloquios se presentaron proyectos
de investigacion disenados por las y los estudiantes. A continuacion. se enlistan los proyectos que rednen las
condiciones para su eventual desarrollo, de acuerdo con la lineas de investigacion de la Licenciatwa en
Entrenamiento Deportivo:
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LINEA DE INVESTIGACION PROYECTOS

Analisis de la importancia que se le aribuye a la materia de
educacion fisica en educacion basica en el estado de Oaxaca
Insuficiencia de actividad fisica en nifios a nivel primaria en el estado
de Oaxaca.

Importarcia del deporte escolar para el desarrollo integral en nivel
bachillerato,

Educacion fisica Fomento Del Basquetbol En Los Nifos De La Primana “Vicente
Guerrero™ De Santa Cruz Xoxocotlan, Oaxaca.
Anilisis de la Ensenianza De La Natacion En Bebés De 6 Meses - 3
Afos. Estudio de casos Escuela Mares Aqua
Andlisis Del Desarrollo De Habilidades Maotrices En La Educacion
Fisica En Nifios De 6 A 11 Afios De La Escuela Primaria Independenda
Desarrollo De La Capacidad Condclonal De Flexibilidad Con Nifos
De Educacién Primaria Del 5to Grade Mediante El Basquet, En
Educacion Fisica. Barric La Soledad Villa De Zaachila Oaxaca
Elimpacto de la actividad fisica en el desarrollo humano.

-------------------------------------------------------------------------------------------------------------------

-----------------------------------------------------------------------

Anilisis de los beneficios de la actividad fisica en la salud del adulto
mayor en los Valles Centrales de Oaxaca,

R

Sedentarismo en jovenes de la Licenciatura en Entrenamiento

Deportivo de la UAB|O.
Actividad fisica y salud Analisis de los factores y condiciones de la actividad fisica en
personas de 50 a 60 afos de edad en Qaxaca de |uirez,

La salud emocional y mental del entrenador deportivo,
Identificacion de factores que influyen en el abandono deportivo en
ninos de 10 a 13 afos.

Actividad fisica y deportiva en nifias y niflos de primaria.

Anilisis Del Mejoramiento Del Autoestima A Traves De La Practica
De Deportes. Caso: Escuela Secundaria General Amador Pérez
Torres, Villa De Zaachila, Oax.
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Discriminacion en el Deporte en Oaxaca.

i
mm: -y Factores psicolégicos y psicosociales que influyen en el desarrollo de

la personabidad de los estudiantes de la Licenciatura en
Entrenamiento Deportivo de la UABJO.

-----------------------------------------------------------------------

El abandono deportivo en deportes con pelota.
Abandono deportivo en jovenes de fitbol de entre 17 2 20 afios en la
comunidad de San Felipe Tejalapam. Oax.
Beneficios Psicologicos En Ninos Con TDAH Derivados De La
Actividad Fisico-Deportiva.
Estudio de la evolucion morfométrico del pie de nifas y ninos
Cencias aplicadas
s oaxaquefios de 8 afios y sus adaptaciones tras el implemento de la
actividad fisica como método terapéutico,
Andlisis Comparativo Del Var Con La Variacién De Criterios De
Marcaje En El Fitbol De México Y Espaﬁa
Analisis del abandono de los mmple,os deportivos en Valles
Gestion del deporte Centrales de Oaxaca.
Desarrollo De Eventos Deportivos De Fltbol Después Del Covid-19,
Para La Categoria Sub 20 Varonil. San Francisco, Etla, Oaxaca.
Correspondiente A Marzo- Noviembre Del 2022.
Analisis de la mejora en la resistencia respiratoria de jovenes de la
academia de fitbol Taréntulas Fc,, Categoria Sub 15.

Pmpanclon fisica condklonal pua pllotos de autammllsmo
Trastomos alimenticlos en los deportistas en Oaxaca de Juarez y su
relacion con el rendimiento.

Rendimiento deportivo Analisis del rendimiento en baloncesto en edadesde 15a 20 afos en
Oama de ]u&m
Andlisis del rendimiento deportive post-COVID en jévenes del
estado de Oaxaca.

R R R R

Anilisis del manejo de las emocdones en ambiente competitivo
contra un ambiente amistoso de la categona sub-11 Academia de
Futbol LED UABJO.

El corazon del atleta: altas cargas negativas en el futbol compentivo
oaxaquefio, causas y consecuendias.

LR R AR AL AL A AR R R A A R A A A L R A A R A A R L A A AL R A A A R A A R A
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Analisis de la practica del taekwondo como herramienta del
Rendimiento deportivo desarrollo psicomotor en los infantes de 6 a 8 aios de edad,

Beep beisbol: deporte adaptado para personas con discapacidad

visual

La prevencicn de lesiones para jugadores de baloncesto de la
seleccion varonil de la Universidad Autonoma Benito juarez de
QOaxaca.

Analisis de la practica del taekwondo como herramienta del
desarollo psicomotor en los infantes de 6 a 8 anos de edad,

R

Es percibible que la mayoria de los proyecics estan Inscritos en la Linea de Rendimiento deportivo, lo cual indica el
interés de las y los estudiantes hacia los fenomenos deportivos en relacion a los resultados de las y los deportistas
En contraste, las Linea menos concurrentes son & de Gestion del deporte, por 0 que cebemos fortalecer |a
exploracion de temas afines que estimulen la investigacon en las relaciones y condiciones para el desarrollo del
deporte en nuestro contexto; asi como la Linea de Ciencias aplicadas, lo que significa que debemos estimular
también el interés por la dentifizacion de los procesos deportivos

En lo que respecta a la Maestria en Gencias del Deporte, se realzo también un Coloquio de avances de investigacion,
en &l que participaron los 23 estudiantes del programa. el 9 y 10 de junio de 2073 en este sentido. los proyectos que
estan desarmliando son los siguientes, de acuerdo con las Lineas de investigacion de la Maestria en Ciencias del
Deporte
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LINEA DE INVESTIGACION PROYECTOS

LR e L

Autoeficacia a la activacion fisica en la poblacién infantl de 4° a 6°

Actividad fisica y grado de primaria del Municipio de Santa Maria Yavesia, a través de
promecion de la salud un plan deportivo comunalitario en el periodo de abril a junio del
2023

Aplazamiento de la sarcopenia mediante prescripcion de ejercicios
de tension muscular para adultos mayores de 60 a 70 afos en la
ciudad de Tlacolula de Matamoros, Oaxaca

Mejora de la frecuencia cardiaca en reposo, la tension arterial y la
composicion corporal a traves de la aplicacion de un programa de
ejercicio aerobico, versus uno de fuerza muscular en estudiantes
universitarios de 19 a 23 afos de Oaxaca de Juarez, Oax,

Desarrollo de la resistencia aerdbica, mediante un programa de
iniciacion deportiva basado en juegos modificados y predeportivos
con los alumnos de 5° y 6° grado de la Escuela Primaria "Miguel
Hidalgo”. San Pedro Cajonos, Distrito de Villa Alta, Oax.

Aumento de la motivacion para la practica deportiva en ninos de 10
a 12 afos, mediante la implementacion de un programa deportivo
oomunalomdo. enla agenoa mnicfpel San lum Chapultepec. Ou

Me)on de la composklon corporal y par&mettos bioquimk:os en
deportista con lesion medular a través de una intervencion
nutricional basada en dieta alta en proteina (estudio de caso).
Desarrollo de habitos alimentarios y cambio de composicion
corporal mediante una Intervendén nutricdional enfocade a
estudiantes universitarios de la Licenciatura en entrenamiento
deportivo en la universidad de UABJO.

Mejora de la velocidad de reaccion visual de practicantes de
Taekwondo cintas rojas y negras a traves de entrenamiento sin el uso
de lentes, en Caxaca (estudio comparativo).

Mejora del equilibrio postural estitico a través de un programa de
ejercicios propioceptivos de miembros inferiores en estudiantes con
sobrepeso de la Licenciatura en Terapia Fisica de la Universidad
Polrtécnnca de Nochixtian, Oax.

Comparacion de efectos de ejercicios de fuerza muscular en tren
inferior y tren superior en la mejora de la glucosa en adultosde 40 a
70 afios con diabetes mellitus tipo 2, en la localidad de Reyes Etla,

.......................................................................

La prictica de actividades fisicas y recreativas para prevenir el
sedentarismo en las y los alumnos de la escuela primaria “Pensador
mexicano’, de Trinidad de Viguera, Oax.

LA AR AR R AR R R A R R A L Rl A A R A A R R Al A A R A A A R L R A R R R A R R R )
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Factores que generan el abandono de la actividad fisica en los
Actividad fisica y adolescentes.
pm“bndelamw R AR R LR R LA LA R R R R L R A R R R L R R R L R R A R R R R R R L R L A R L R
Rela.cm entre la calidad del suefio y actividad fisica en adolescentes
Beneficios del taichi en los adultos mayores.

Influencia de la educacion fisica en la formacién del habite por la
actividad fisica
Administracion y gestion Actividad fisica en los programas de formacion integral del
deportiva estudiante universitario, UABJO.

R L L R

Desarrollo de la masa muscudar durante la adolescencia.
Dmume' dto R AR R R L R L R R L E R R R
rendimiento Relacion entre el porcentaje de grasa corporal y el nivel de

rendimiento de nadadores adolescentes de medio fondo en estilo

libre

Trastornos en los ciclos menstruales en una deportista encaminada

al alto rendimiento.

Disefio de tareas de entrenamiento y aprendizaje ticito en el fitbol.

Relacion entre un programa de entrenamiento de fuerza explosiva

en el miembro inferior y desempefio en deportistas de la seleccion

de futbol réptdo varoml dela UAB]O

Uso del perfil f-v para la individualizacién del entrenamiento en

velocistas de la prueba de 100 metros.

En el caso de la maestria, al igual que en la Licenciatura, la
Linea menos concurrida es la de Administracion y gestion
deportiva. mientras que la de Actividad fisica y promocion
de la salud fue la que mas proyectos registra en las
generaciones que cursan el programa actualmente, En el
caso del posgrado, la adscripcion a una Linea de
investigacion depende en gran medida a los Intereses
academicos y profesionales de cada persona, por lo que
para el abordaje de temas que generen interés en las
Lineas menos atendidas se pueden aprovechar las mismas
activdades de analisis que se promuevan en la
Licenciatura,

ZDO'NFO“ DE GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA 2022 - 2023
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EXCELENCIA ACADEMICA

En consonancia con las agendas 2ducativas globales, nacionales y regionales, nuestra Facultad se ha propuesto
fortalecer la oferta académica de Licenciatura y posgrado, centrando sus esfuerzos en la propuesta curricular, su
pertinencia e INNovacion, asi como en el modelo pedagogico gue rige las secuencias didacticas de las unidades
formativas y seminarios.

Por otro lado, respecto al nuevo ingreso, en agosto de 2022 se inscribieron 125 estudiantes a la Licenciatura en
Entrenamiento Deportivo. El proceso de admision consistio en dos convocatorias: la primera. la Preferente, por
primera ocasion se ofertaron 15 espacios de manera directa para las y los aspirantes egresados de preparatoras
UABJO. La sepunda, la convacatoria General, ofertd 110 espacias para preseleccionados

Las y los aspirantes que aprueben el Examen General de Conocimientos en la Convecatoria General quedan en
calidad de preseleccionados, dicho proceso de seleccion esta establedido por la Secretaria Académica de la UABIO
para todas las Unidades Academicas, a traves de la Direccion de Evaluacion Educativa UABJO, y los resultados se
publican en paginas web oficiales. Finalmente, las y los preseleccionados deben cursar un propedéutico en nuestra
Facultad, el cual es el segundo filtro de seleccion para la inscripcion a la Licenciatura, en el que se aprecian las
habllidades gue tienen estos aspirantes en {os campos de formacion gue conforma el Plan de Estudios 2018,
Posteriormente se eligen a los 90 alumnos seleccionados para ingresar a la Licenclatura. a quienes se les brinda un
curso inductivo para facilitar su insercion a nuestra Comunidad
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De acuerdo con el proceso de admision, s resultados
fueron los siguientes:

e

Fichas solicitadas: 278

Seleccionados por examen preferente: 15

L

Preseleccionados por examen general: 130

Seleccionados por segundo filtro: 10

Inscritos a 1° Semestre: 125

e

En comparacion con el ano anterior, en el que recibimos a 83 estudiantes en Primer semestre, se percibe que hubo
un aumento del 66 4 por ciento, gue se puede explicar per los efectos del fin de [a pandemia

Para finalizar el Eje de Formarion ntegral de las y los estudiantes, los resultados entermings de titulacion y
seguimiento de egresadas y egresados, cuyas metas se centran en el incremento de estos ndices. son los
siguientes,

Titulaciones 2022-2023 Total Modalidad Mujeres  Hombres

e e

Licenciatura en Entrenamiento 21 Tesis colectiva 0é 15

Deportivo 01 Tesis individual o1 00

R e

Total 2 7 15

B T

En perspectiva. el total de las ttulaciones del afo anterior y este segundo ano de gestion es el mismo, por o que
hermos comenzado con el diserio de estrategias para eficientar los procesos y mejorar los pracedimientos, de
manera que se registren aumentes significativas anuvalmente.

El15 de julio de 2072 egresaron 64 estudiantes de la Generacion 7018-2027 de la Licenciatura en Entrenamiento
Deportivo, 13 mwjeres y 51 hombres. A partir de este dato, es posible establecer un estimado general de la
eficiencia de terminal y de titulacion simple de este programa.

L R

Ingresarn: 125 estudiantes

.....................................

Egresan: 64 estudiantes

T;smha"" m,::s Eficiencia; 512%

B

Titulan: 22 egresados

L L

Eficiencia: 176 %

R
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Para estmular 1a titulacion en la Licenclatura, del 24 de
septiembre al 15 de octubre de 2022 se realizo el
Seminano de titulacion, brindando heramientas para
fortalecer los proyectos de titulacion de las y i0s egresados
inscritos. De los 24 inscritos, en este mismo ano se han
titulado 10 personas, lo que manifiesta una eficiencia
significativa de este tipo de accianes. En el caso de |3
Maestria en Ciencias del Deporte. la accion para estimular
la tiwlacien fue una reunicn informativa con las y los
egresados de la segunda generacion, donde se les brindo
informacion acerca de los lineamientos de titulacion a fin
de que pudieran iniciar con su proceso de titulacion

Continuan su proceso

El Plan Estrategico de Desarrollo propone como primera meta ampliar la oferta educativa de nuestra Facultad, por
lo que la reciente aprobacion que realizo el H. Consejo Universitario el 6 de septiembre de 2021, y la subsecuente
puesta en oferta de la Maestria en Recreacion Fisica y Actividad Deportiva representa un avance sustancial. Este
programa se suma a la Maestria en Gencias del Deporte y se percibe como un paso mas en la creacion del
doctorado y la eventual oferta de otra licencatura

Actualmente, hemaos comenzado los trabajos para la conformacion de un grupo de investigacion integrado por
docentes de nuestra Facultad que lderaran proyectos de Investipacion en la Licenciatura y en las Maestrias, y
encabezaran los trabajos de diseno det Doctorade en Deporte
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VINCULACION INSTITUCIONAL

-

Durante ocho anos nuestra Facuitad se ha esforzado por
establecer wvinculos con  aliades  estratégicos que
contribuyan en la realizacion de sus funciones sustantivas
y adjetivas. por (o que, el Plan Estratégico de Desarrollo
que hemos actualizado propone ahora fortalecer estos
vinculos, centrartos en la formacion de las y los
estudiantes, promover a educacion continua y atender
necesidades deportivas y de activacion fisica.

Desprendidas de este objetivo, las metas establecen la
necesidad de atender la vinculacon especifica con el
sector social, en primer lugar. En este marco, nuestra
Facultad organizd una serie de partidos amistosos de
futbol rapido entre equipos de Escuelas, Facultades e
Institutos de nuestra Universidad; ademas. participo el
pasado 28 de octubre de 2022, en la 2a Carrera de
Botargas “Amigos del Sargento Bravo’, en

inmediaciones de la Secretana de la Defensa Nacional en
la Ciudad de México, donde nuestra mascota alcanzd el
tercer lugar.

Los actos académicos de educacion continua que se
desarrollan por parte de la Facultad, permiten vincular a
las y los estudiantes de licenciatura, ampliando {a ofena de
actos con descuentos especiales para nuestra comunidad
estudiantil y egresados. a su vez, se ofrecen al publico en
general. En este sentido, durante este ano de gestion se
desarrollaron los siguientes actos academicos de
educacion continua:
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------------------------------------------------

Prescripaon del dd ejercicio y actividad fisica
para ol adulte mayor

-----------------------------------------------

Nutricion en el desarrollo deponwo infantil y juvenil

para una vida saludable

Recreacion fisica: importancia en el proceso de

inciacion deportiva en diversos sectores poblacionales

................................................

-----------------------------------------------

------------------------------------------------

RO ENSATriy 2 Sust s ens sbevsavasneinnse APsrsavasiniiDavssrbssntasnnvansessiosis

Como parte de la vinculacion con el sector publico, ante
las propuestas de generar una nueva ley para las
juventudes en Qaxaca, respecto al rutyo del deporte
nuestra Facultad fue invitada a participar en los foros con
propuestas generadas por 1as y los mismos estudiantes, La
manana del 27 de marzo de 2023 se inauguro este
Parlamento  Ablerto para una Nueva Ley para las
Juventudes de Oaxaca, y la comunidad de [a Licenciatura
en Entrenamientc Deportivo asistic para generar
propuestas en cultwa fisica y deporte que busca integrar a
las y los jovenes de nuestro estado

Totad Mujeres Hombres
59 7 42
16 29 17
58 20 8
2 20
% 6 20
........ ) SPRRRUSDEN | YSTTROUIRORES . o
132 81 151

En este sentido, el Director de la Facultad de Cultura Fisica
y Deporte de la UABJO, Mtro. Luis Abel Solano Santiago.
SOStuvo una reunion de trabajo con Sesul Bolanos Lopez,
Diputado Presidente de la Comision Permanente de
Cultura, Juventud, Cultura Fisica y Deporte, asi como con
el Mtro. Carles Cesar Hernandez Castro, representante del
Instituto Estatal de Deporte La finaidad de este
encuentro fue establecer puntos comunes en la agenda
deportiva estatal. para fortalecer las actividades fisicas en
el estado.

!ﬁ

;};

o

Para difundir |a oferta academica y los servicios profesionaies de nuestra Comunidad. nuestra Facultad participo en

las siguientes Ferias profesiograficas.

1. 17 de noviembre de 2022, XX Feria Profesiografica
convocada por la Preparatoria Numero 3 de [a UABJO
en Huajuapan de Leon, Oax.

2 23 de noviembre de 2022, Expo feria que organizé la
Preparatoria Nimero 7 de la UABJO en Daxaca de
|udrez

3.17 de febrero de 2023, Primera Feria Profesiografica
2023, en Rio Grande, Municipio de Villa de Tututepec
en la region de |a Costa de Qaxaca.

4 24 de febrero de 2023, Primer Expo Profesiografica
UABJO 2023, en la Escuela Preparatoria Nomero 4 dela
UABJO. en Tehuantepec.

5.27 de marzo de 2023, Exporienta Educativa 2023,
organizada por el Gobierno del Estado de Caxaca, en
Oaxaca de |uarez, Oax,
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Las Practicas profesionales y el Servicio social reportan importantes resultados en este ano de gestion. En el ciclo
escolar 2022-20122 el reporte de estudiantes fue de 75 estudiantes en 1otal realizando practicas profesionales, 24
mujeres y 51 hombres. de acuerdo con el tipo de actividades para las que fueron requeridos:

1. Activacion fisica

2. Actividad fisica con ninos de primaria
3. Entrenaméento de futbol

4. Entrenamuento de voleibol

5. Entrenameento de fatbol fermenil
6. Entrenamiento de basquetbol

7. Entrenamiento de handhall

8, Entrenamiento de box

9. Entrenamiento de lucha olimpica
10. Entrenamiento de natacion

11. Organizacién de basquetbol

Los lugares, instancias e instituciones en donde prestansus Practicas profesionales nuestras y nuestros estudiantes
son:

R R

Municipios 1. Cuilapam de Guerrero, Oax.
2.0cotlin de Morelos, Oax.
3. Sanmta Cruz Amilpas. Oax.
4. San Jacinto Amilpas, Oax.
5. Santa Maria Atzompa, Oax.
6. San Martin Mexicapan, Oax.
7. San Pedro el Alto, Oax.
8. San Sebastian Tutla, Oax.
9.Villa de Etla. Oax.
10. Villa de Zaachila, Oax.

Agencias municipales 1. Agencia de Cinco Sefores, Oaxaca de Juarez, Oax.
2. Agencia de Dolores, ODaxaca de Juarez. Oax
1. Casa hogar del DIF Municipal. Cax.
2.Direccion Municipal del Deporte
3.Programa Bienestar Oaxaca
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1. Direccion de Cultura Fisicay Deporte
2.Facultad de Cultura Fisica y Deporte
3.Facultad de Enfermeria

4. Facultad de Medicina y Cirugia
5.Facultad de Veterinana y Zootecnia
6. Instituto Ciencias de la Educacion
7.Preparatoria Nomero 1 UABJO

8. Preparatoria NUmero 2 UAB|O
9.Preparatoria Numero 5 UABJO

UABJO

e

1. Telesecundarnas
2.Secundaria general 2

3.Secundaria Gral. 21 de noviembre”,
Santa Cruz, Xoxocotlan

4. Secundaria Técnica 64 Oax.

5.Secundaria Técnica namero 1, Oaxaca de Judrez
6. CECYTE 07

7.COBAO

8. Instituto Ibercamericano

9.CBTIs 259

10. CBTis 123

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Instituciones educativas

Escuelas y centros 1. Escuela de Natacion HEIFISH, Brenamiel
2.Academia deportiva Dragones

3.Sports Center

4. OlympusR: A

5.CEDECOM

LA R R LR A R R L R A R A A AR L A A R A A Rl A A R R L A R R A AR A A R R R A A A R L A AR R L R L R

De acuerdo con la instanda de incidencia. nuestras y nuestros estudiantes se distribuyen en practicas profesionales
de la siguiente manera;

PRACTICAS PROFESIONALES 2022-2022 ASIGNACION DE ESTUDIANTES

LA A B R N A R R R R N R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

Grado Asignaciones Municipios y agencias  Instituciones educativas Asociaciones, clubes,

pablicas y privadas academias deportivas
6° 77 13 40 14
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1. Direccion de Cultura Fisicay Deporte
2.Facultad de Cultura Fisica y Deporte
3.Facultad de Enfermeria

4. Facultad de Medicina y Cirugia
5.Facultad de Veterinana y Zootecnia
6. Instituto Ciencias de la Educacion
7.Preparatoria Nomero 1 UABJO

8. Preparatoria NUmero 2 UAB|O
9.Preparatoria Numero 5 UABJO

UABJO

e

1. Telesecundarnas
2.Secundaria general 2

3.Secundaria Gral. 21 de noviembre”,
Santa Cruz, Xoxocotlan

4. Secundaria Técnica 64 Oax.

5.Secundaria Técnica namero 1, Oaxaca de Judrez
6. CECYTE 07

7.COBAO

8. Instituto Ibercamericano

9.CBTIs 259

10. CBTis 123

oooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

Instituciones educativas

Escuelas y centros 1. Escuela de Natacion HEIFISH, Brenamiel
2.Academia deportiva Dragones

3.Sports Center

4. OlympusR: A

5.CEDECOM

LA R R LR A R R L R A R A A AR L A A R A A Rl A A R R L A R R A AR A A R R R A A A R L A AR R L R L R

De acuerdo con la instanda de incidencia. nuestras y nuestros estudiantes se distribuyen en practicas profesionales
de la siguiente manera;

PRACTICAS PROFESIONALES 2022-2022 ASIGNACION DE ESTUDIANTES

LA A B R N A R R R R N R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R R

Grado Asignaciones Municipios y agencias  Instituciones educativas Asociaciones, clubes,

pablicas y privadas academias deportivas
6° 77 13 40 14
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En el rubro de Servido Social los registros son los sigulentes. De acuerdoe con las actividades
que desarrollan los 70 estudiantes que prestan este servicio entre 2022 y loque vade 2023,
encontramos

1. Entrenamiento: futbol. judo, lucha olimpica, basquetbol tackwondo, atletismo,
boxeo, handball.

2. Activacion fisica
3. Entrenamiento de futbol varonil y femenil

4. Entrenamientos de voleibol.

Mientras que los lugares donde se encuentran prestando el Servicio Social son lo siguientes;

R R R L R

Municipios 1. Ocotlan de Morelos, Oax.
2.Santa Cruz Amilpas, Oax.
3.San Jacinto Amilpas. Oax.

4. Santa Rosa Panzacola, Oax.
5.San Pedro Gegorexe, Oax.

D )

Agencias municipales 1. Agencia de Ginco Sefores, Oaxaca de judrez, Oax.
2. Agench de Doloret. Oaxaca de Juirez, Oax.
Gobiemo 1 lnsﬁtuw Municipal del Deporte, Daxaca.
2.H. Ayuntamiento de Oaxaca de Juarez.
3.DIF-OAXACA- Programa PERAJ- Adopta un amige.
4, Subdireccion de Prevencion y Reinsercion Social,
UABJO 1 A:ademas Deporuvas LED UABIO
2.Direccion de Cultura Fisica y Deporte.

Instituciones educativas 1. Telesecundarias
2.Secundaria general 2
3.Secundaria nimero &
4. Escuela Secundaria nimero 64,
5 Escuela Secundaria Tecnica numera 1
6. Secundaria General 223
7.Esc. Sec. De San Lorenzo Cacaotepec. Oax.
8. CONALEP San Antonio de la Cal, Oax.
9.COBAQ 01 Pueblo Nuevo, Dax,
10. COBAO 04 Santa Maria el Tule, Oax,
1. CBTis 259,
12. CBTis123,

Los procesos de las y los estudiantes asignados en Servicios Sccial presentan los siguientes
resultados:

70 estud@antes asignados en SS
0¥ $s Nanoonn sy Kannans s wwo ...... hm, ........ Enpm pey
Hombres 49 46 3
rom ...... soldaniin 70 ....... sapain 63 ........ HEaes 7 ob seiain ;
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En lo que respecta al total de acuerdos y convenios de colaboracion, nuestra Comunidad ha establecido 35 en total
hasta este momento, de los que 16 se signaron entre 2022 y 2023. tiempo de este segundo afo de gestion, cuya

finalidad es la siguiente:

1 Facultad De Medicina Veterinaria
y Zootecnia

2 Facultad de Enfermeria vy
Obstetricia, Oaxaca

-------- R R L

09 de agosto del ano 2022
Desarrollo de Servicio Social y Practicas Profesicnales,

09 de agosto del a0 2022
Desarrollo de Servicio Social y Practicas Profesionales.

LR L L ]

H. Ayuntamiento de San Pedro
3 Mixtepec. Cax.

26 de agosto de 2022

Desarrollo de practicas profesionales. servicie social,
promocion del deporte, cursos, talleres, actos de
educacion continua y programas deportivos de
prevencion e intervencion en temas de salud. que
favorezcan a la comunidad,

LR e ]

4 Seccion XXII del SNTE

5 Multiversidad  Mundo  sin
Fronteras, A.C.. Oax,

6 Escuela de natacidn MARES
AOUA.Oaxaca

7 Colegno Nacional de Educacion
Profesional Técnica. CONALEP

8 H. Ayuntamiento de Santiago
Pinotepa Nacional, Oax.

9 Instituto de Seguridad vy

Servicos Sociales de los
Trabajadores del Estado, ISSSTE.

D

18 de octubre de 2022

Foralecer la profesion docente en sus diversos niveles
educativos en bien de la sociedad oaxaquena,
particularmente, a través de trabajos con actividades y
acciones en el ambito de la cultura fisica y deporte.

30 de noviembre de 2022
Desarrollo de Servicio Social y Pricticas Profesicnales,

10 de enerode 2023
Desarrollo de Servicio Social y Practicas Profesionales.
10 de enerode 2023
Desarrollo de Servido Social y Practicas Profesicnales,
10 de encrode 2023

Desarrollo de practicas profesionales, servicie social,
promocion del deporte, cursos, talleres, actos de
educacion continua y programas deportivos de
prevenciéon e intervencién en temas de salud, que
favorezcan a la comunidad,

20 de febrero de 2023
Desarrollo de Servicio Social y Practicas Profesionales.

ooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooooo

3 de marzo de 2023
10 H. Ayuntarmiento de Santa Maria Desarrollo de pricticas profesionales, servicio social,
Atzompa, Cax. promocion del deporte, cursos. talleres, actos de
educacion continua y programas deportivos de
prevencion e intervencion en temas de salud, que
A e RO N SN i
n Sindicate de Trabajadores vy 21 de marzo de 2023
Empleados de la UABJO Apoyo para el desarrollo de actividades deportivas,
(STEUABJO| cursos de verano y academias.
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12 H. Ayuntamiento de Soledad 13 de abril de 2023
Etla, Oax. Desarrollo de practicas profesionales, servicio social,
promocion del deporte, cursos, talleres. actos de
educacion continua y programas deportivos de
prevenddn e intervencion en temas de salud, que

favorezcan a la comunidad.
13 H. Ayuntamiento de Santa Maria 11 de mayo de 2023
del Tule, Cax. Desarrollo de practicas profesionales, servicio social,

promocion del deporte, cursos, talleres. actos de
educacion continua y programas ceportivos  de
prevencion € intervencion en temas de salud, que

favorezcan a la comunidad.
14 H. Ayuntamiento de Villa de 19 de mayo de 2023
Tututepec, Oax. Desarrollo de practicas profesionales. servicio soclal,

promocion del deporte, cursos, talleres. actos de
educacion  continua y programas deportivos de
prevenddn e intervencon en temas de salud, que

favorezcan a la comunidad,
15 Instituto Mexicano de Clendas 12dejunio de 2023
Médicas, A.C. Desarrollo de Servicio Social y Practicas Profesionales.
16 CBTIS 123 Sama Lucia del 12 de octubre de 2023
Camine, Oax. Desarrollo de Servicio Social y Practicas Profesionales.
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